
vielen Dank für Ihre Teilnahme an unserem gepedu-Berufstest. Auf der nächsten Seite haben wir 
Ihre Ergebnisse im Berufstest zusammengefasst.

Erfolgreich und zufrieden im Beruf sein – das wollen wir alle. Dazu gehört auch, Karriere und 
Laufbahn sorgfältig zu planen. Nicht nur die Werte und Ansprüche der Menschen an das  
Berufsleben ändern sich. Viele Berufe, Arbeitsinhalte und -anforderungen verändern sich durch 
den technischen und gesellschaftlichen Wandel in zunehmendem Tempo. Deshalb wird es immer 
wichtiger, die berufliche Laufbahn gut auf die eigenen Eigenschaften, Kompetenzen und Wünsche 
abzustimmen. 
 
Mit Ihrer Teilnahme an unserem Berufstest haben Sie einen wichtigen Schritt getan. Wir haben 
alle Ihre Angaben nach den Regeln der psychologischen Wissenschaft zu griffigen Merkmalen 
zusammengefasst. Diese Merkmale beschreiben die Facetten Ihrer Person, welche im 
Berufsleben von besonderer Bedeutung sind. Das fängt damit an, wofür Sie sich inhaltlich 
besonders interessieren und was Ihre beruflichen Ziele sind. Es schließt Ihre Kompetenzen ein 
und reicht bis zu Ihren persönlichen Eigenschaften. Wir sagen Ihnen für jedes aufgeführte 
Merkmal zwei Dinge: 1. Wie stark ist es bei Ihnen überhaupt ausgeprägt? 2. Wie stehen Sie mit 
Ihren Ergebnissen im Vergleich zu anderen da?

Je besser Sie und Ihr Beruf zusammenpassen, umso leichter werden Sie Ihre Wünsche und Ziele 
im Beruf tatsächlich erreichen. Diese Passung klappt umso besser, je genauer Sie über sich selbst 
Bescheid wissen. Deshalb bieten wir Ihnen über diese Auswertung hinaus das umfangreiche 
gepedu-Gutachten an: Dort erfahren Sie auf etwa 25 Seiten sämtliche Ergebnisse in allen 79 
gemessenen Merkmalen: Ihre eigenen und die Ihrer Vergleichsgruppe. Außerdem finden Sie viele 
Querverweise und  Zusammenhänge. Dieses Gutachten können Sie ganz einfach anfordern: in 
Ihrem Kundenbereich auf gepedu.de. 

Die gepedu entwickelt seriöse psychologische Tests für die berufliche Eignungsdiagnostik; alle 
Projektbeteiligten haben jahrelange Erfahrung in der Testentwicklung. Unternehmen nutzen die 
Verfahren im Personalbereich, wenn sie Personal auswählen oder ihre Mitarbeiter passgenau 
weiterentwickeln wollen. Große Bildungsträger stützen sich gerne auf die umfangreichen gepedu-
Gutachten, wenn Teilnehmer persönlich zu beruflichen Themen beraten werden. 

Mit freundlichen Grüßen
 
Ihr Team der gepedu

Für die Auswahl einer passenden Vergleichsgruppe haben wir Ihre Angaben zum Alter (35 Jahre) 
sowie zum erreichten oder noch angestrebten Schulabschluss (Mittlere Reife) berücksichtigt. Aus 
insgesamt 54 verschiedenen Vergleichsgruppen haben wir diejenige herausgesucht, die 
hinsichtlich dieser Vorgaben am besten zu Ihnen passt. Grundlage hierfür sind die Daten vieler 
Tausend Testteilnehmerinnen und Testteilnehmer.

gepedu GmbH    Am Mitterfeld 14    85658  Egmating    |                             |

Sehr geehrte Testteilnehmerin,

gepedu GmbH
Am Mitterfeld 14
85658 Egmating

info@gepedu.de
www.gepedu.de

Geschäftsführung
Christian Buß
Christoph Vogt

T: +49 (0)8095 358 306 7
F: +49 (0)8095 358 306 6

Kreissparkasse München
Starnberg Ebersberg
Bankleitzahl 70250150
Kontonummer 22923080
IBAN DE49702501500022923080
BIC BYLADEM1KMS

USt-IdNr DE283970565

Amtsgericht München
HRB 199908



Berufstest BFB
Persönliche Auswertung für Teilnehmernummer: 0047012345

* Diese Ergebnisse stellen eine Auswahl aus den insgesamt 79 Merkmalen dar, die im Testverfahren erhoben wurden. Die vollständigen 
Ergebnisse zu allen Ihren Merkmalen finden Sie im Gutachten.

** Für die Auswahl einer passenden Vergleichsgruppe haben wir Ihre Angaben zum Alter (35 Jahre) sowie zum erreichten oder noch ange- 
strebten Schulabschluss (Mittlere Reife) berücksichtigt.
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visuelles Marketing

Interessen: 100%

Berufliche Motivation: 91%

Kompetenzen: 52%

Berufsfeld - Basis Interessen (Gesamtpassung: 79%)
Das Berufsfeld, für das sich anhand Ihrer Interessen die höchsten 
Passungswerte ergeben, können Sie rechts einsehen. Dieses 
Berufsfeld haben wir allein auf Basis Ihrer beruflichen Interessen 
ermittelt. Daher kann es zu Abweichungen bezüglich Ihres 
Qualifikationsniveau bzw. Ihren Vorstellungen an die Arbeitswelt 
kommen. Eventuell müssen Sie sich dafür weiterbilden oder sind 
überqualifiziert. In einem zweiten Schritt haben wir unter 
Berücksichtigung Ihrer beruflichen Interessen, Eigenschaften, 
Kompetenzen, Ihrer beruflichen Ziele, Ihrem Qualifikationsniveau 
sowie weitere Angaben im Test, 9 Berufsfelder mit ausreichender 
Gesamtpassung für Sie gefunden. Die 5 Berufsfelder mit der höchsten 
Passung beschreiben wir detailliert in Ihrem Gutachten. Im Online-
Berufsmatching können Sie nach passenden Berufen und 
Studiengängen recherchieren. Weitere Informationen dazu finden Sie 
in Ihrem Kundenbereich unter www.gepedu.de/login.

Ihre Berufsfelder:

Die Schaufenster eines Kleiderladens ansprechend dekorieren, einen Messestand so gestalten, dass er ins Auge fällt, oder im Möbelhaus 
wunderbare Wohnlandschaften arrangieren, das sind typische Tätigkeiten im visuellen Marketing. Typische Ausbildungen sind der Studiengang 
Ausstellungsdesign oder die Ausbildung Fachwirt/in - Visual Merchandising. Man sollte unbedingt Freude daran haben, Dinge optisch möglichst 
so zu gestalten oder anzuordnen, dass sie besonders gut wirken und aussehen, und zwar entweder einer speziellen Zielgruppe oder allen. Das 
erfordert neben Kreativität und Begeisterungsfähigkeit auch Einfühlungsvermögen in die Empfindungen und visuellen Vorlieben anderer 
Menschen. Außerdem sollte man einen Zugang zu Marketing und Werbung haben. Neben dem Einzelhandel sind es Werbeagenturen, die 
visuelle Marketingprofis benötigen.

Inhaltlich Beschreibung Ihres Berufsfeldes


